ECOLE MATERNELLE
MARZY

COMPTE-RENDU DU CONSEIL D'ECOLE
DU VENDREDI 4 NOVEMBRE 2011

Présents:Mmes Marceau,Beauvais,Gilbert, Vidal :enseignantes
Mme Martin:adjointe représentant Monsieur le Maire
Mmes Nevejans, Vincent,Da Silva,Mr Levadoux :parents élus
Absents excusés:Mr Dantel:Inspecteur de 1'Education Nationale
Mme Bouillin.D.D.EN

® RESULTATS DES ELECTIONS DU 14 OCTOBRE 2011
204 électeurs ,67 votants soit 32,84%
Sur les 67 votants 51 votes par correspondance(+de75% des votes)
La liste d'union APEM et parents indépendants « Ensemble pour les écoles de Marzy » a été
glue.

s EFFECTIFS DE RENTREE
113 enfants répartis de la fagon suivante: 32 Grande Section
41 Moyenne Section
40 Petite Section

Les classes sont trés chargees:28GS...29MS/GS...29PS/MS...27PS.

Pas de rentrée échelonnée (décision de Mr I'Inspecteur d'Académie) pour les enfants de
Petite Section, les conditions d'accueil n'ont pas €té satisfaisantes....

Un rappel des circonstances du passage de 12 GS en élémentaire fin juin 2011 sur décision de
Mr DantelLLE.N de la circonscription,a été fait. Cela a permis de regonfler les effectifs de
I'école €lémentaire menacée d'une fermeture de classe mais en maternelle nous avons une
stabilité,malgré 12 GS en moins, donc pas de meilleures conditions d'accueil .Tout s'est fait
dans l'urgence les parents concernés ont €té informés le jour de la sortie, d'autres parents ne
'ont su qu'a la rentrée.....

Les prévisions d'effectifs pour 2012/2013 sont 2 la hausse puisque 32 GS quitteront I'école

Mme Martin informe que Mr le Maire a demandé a Mr I'Inspecteur d'Académie I'ouverture de
la Seme classe pour la rentrée 2012 (courrier). Les représentants des parents d'éléves proposent
une mobilisation concertée et organisée de la commune et des_parents d'éléves pour obtenir
l'ouverture de.la S5éme classe maternelle a la rentrée 2012.

REMPLACEMENT DE L'ATSEM Mme Moreau n'ayant pas repris a la rentrée scolaire
Melle Cousson , déja en poste l'an dernier, assure son remplacement cette année. Par contre
pour satisfaire une demande de la collégue qui a en charge la GS/CP et puisque la Mairie n'a
pas pris de personnel supplémentaire nous devons libérer une ATSEM chaque jour de 8h45 a
11h. Celle-ci va donc travailler en GS/CP. Nos conditions de travail s'en ressentent, Le
glissement des 12 GS n'est donc aucunement positif pour la maternelle!....Un point d'étape sera
effectué au sein de I'équipe enseignante(2 écoles) avant la fin de I'année 2011 pour décider de



I'évolution de cet arrangement.(ur point a eu lieu fin novembre, I'ATSEM de PS ne descendra
plus a compter de janvier)

VISITES MEDICALES PMI Mme le Dr Tissier a repris un poste vacant depuis plusieurs
années. Les enfants nés entre le 01/07 2007 et le 30/06/2008 soit 45 enfants (23 MS et 22 PS)
seront vus au cours du ler trimestre. Faute de locaux disponibles les visites auront lieu a
l'ancienne école élémentaire . Ces mémes enfants auront un dépistage auditif mardi 29
novembre programmé par le CAMSP. -

PROJET D'ECOLE cette année est une année charni¢re ou nous devons faire le bilan du
projet 2009/2012 et élaborer le projet 2012/2015 .Celui-ci sera encore commun aux 2 écoles .
Nous devons respecter un calendrier établi par 'Inspection Académique . Le 3éme conseil
d'école qui devra donner son avis aura donc lieu début juin 2012 .

Dans le cadre du projet d'€cole 2009/2012 nous allons mettre l'accent sur I'éveil artistique en
proposant cette anneée 5 spectacles vari€s (conte, spectacle musical , éducatif sur le théme de
I'eau...)soit & I'école soit a I'extérieur . En 'occurence pas d'autres sorties prévues .

REGLEMENT INTERIEUR
. Apres lecture ,celui-ci est soumis au vote et approuvé a l'unanimité

QUESTION DIVERSES

Parents d'éleves

1) Le r6le des parents d'éleves élus n'est pas toujours bien compris par l'ensemble des parents,
il faudrait donc envisager une présentation plus précise en début d'année scolaire.

2) Pour améliorer également la communication entre parents €élus et autres parents demande
est faite de laisser les coordonnées des parents €lus dans le tableau d'affichage et
d'utiliser la boite aux lettres des parents (quand le pb. de clé sera résolu) L'APEM a
pourtant un site internet mais qui n'est pas utilisé de fagon optimale.

3) Comment les enseignantes pergoivent-elles les enfants bagarreurs en récréation?Y-a-t-il
assez de personnes pour surveiller les récréation? « Cetfe année les récréations sont plus
calmes pour l'instant . Nous sommes au moins 2 de surveillance mais plus souvent 4 »

4) Pourrait-on délimiter concrétement la cour ? Mme Marceau répond que la demande avait
été faite il y a trés longtemps & Mr le Maire qui n'avait pas souhaité rajouter des barriéres les
enfants devant apprendre a respecter les régles ...

5) Revenant sur les effectifs chargés et le probleme d'ATSEM a détacher en élémentaire les
parents demandent quoi faire 7 Mime Marceau explique que leur role sera important au
moment de la carte scolaire !

6) Retour sur des questions posées I'an dernier
le pont suspendu : Mme Marceau a renconiré Mr le Maire ,le remplacement est prévu.
le bac a sable: Mme Marceau explique qu'il va falloir impérativement trouver un couvercle.
L'aménagement de la petite montée en parking :Mme Martin explique que le gymnase vient
d'étre terminé et que le projet de parking va étre €tudi€ mais ce projet risque d'étre long ...
le signalement de la priorité a droite en sortant de l'impasse : Mime Martin signale que dans
une zone 30 il y a toujours priorité a droite . Mme Marceau demande si on pourrait quand
méme rajouter une signalisation de priorité & droite sur le panneau ZONE 30 .

7) la kermesse depuis I'absence de spectacle : Mme Marceau résume rapidement la situation
mais ne ferme pas les portes en précisant qu'avec I'élaboration du nouveau projet d'école il
se peut qu'un projet artistique soit monté .1l n'y aura pas de projet pour juin 2012,
l'expérience des derniéres années a montré que seul un projet commun est suffisamment
mobilisateur.




8) Les représentants des parents soulévent un probléeme d'accueil en garderie périscolaire, 1ié
au fait que Melle Cousson (employée sous contrat) n'a pas la méme durée de travail que ses

collégues ATSEM. Mme Martin informe que_ce probléme est résolu car a compter du 7
novembre Melle Cousson verra son contrat modifi€ et son volume horaire augmenté au

méme niveau que ses collégues. La qualité de l'accueil en garderie sera donc amélioré.

La séance est levée a 20h.

Mme Vincent parent d'éléve

Mme Marceau directrice




